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資通安全風險管理 

瑞昱為保護企業員工、客戶、投資人與合作夥伴之資通訊安全，以支持企業營運

持續與發展之願景，致力於發展資訊安全策略並持續精進，免於因人為疏失、蓄

意或天然災害等導致資訊資產竊取、不當使用、洩漏或破壞等風險，瑞昱訂有

「資訊安全風險管理架構」，透過持續精進風險管理，不斷地強化治理策略、人

員訓練，並進行考核審查與配套措施，打造堅實、安全、與可信賴的企業數位環

境，作為公司永續經營的堅固基石。 

一、 瑞昱資通安全風險管理架構 

 為落實與提升資訊安全治理策略，瑞昱成立資通安全委員會 

負責檢視資安政策制定與執行成效，由總經理擔任主席，各單位一級主管

擔任當然委員，每年至少舉行一次委員會議，並向董事會報告資安整體執

行情形。另也成立資安中心處理資安政策與執行。 

 2022年任命資安長與成立資安中心 

為落實與提升資訊安全風險管理，瑞昱成立資安中心(CSC)並任命資訊安全

長(CISO)領導，為企業資安專職專責單位，負責制定與推廣資訊安全政策、

規劃與審查資訊安全措施有效性、跨部門資安任務協調、資安認證專案管

理、重大資安事件應變、供應鏈資安稽核與資安內部稽核等工作，下轄產品

開發資安處、工網資安處、IT/OT資安處、資安教育小組，參考國際資安標

準統籌資訊安全政策制定與執行資訊安全政策各項資訊安全保護措施，確

保資訊安全管理達到機密性、完整性與可用性之目標。 

  
資通安全委員會架構圖 
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二、 持續強化瑞昱資安風險管理機制 

瑞昱業務涉及 IC研發、製造、銷售並提供 IC產品之軟硬體應用及 IP開發

等，透過各式通訊、儀器設備與資訊系統等資訊科技，與產業鏈上下游及客

戶密切合作進行產品研發與交付，瑞昱透過訂定與實施資訊安全管理機制

以維護組織資訊安全。為積極管控組織資安風險，支持組織營運發展，評估

重要性、風險影響性與對應改善效益，建構縱深防禦機制，並採用 PDCA

（Plan-Do-Check-Action）方法，持續強化組織資安風險管理機制。 
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三、 具體管理方案與成效 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


